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Qéllimi i trajnimit:
Ky trajnim kishte pér géllim pajisjen e stafit akademik me njohuri teorike dhe praktike mbi
andragogjiné — shkencén e mésimdhénies pér té rritur — dhe aplikimin e saj né mésimdhénie né

arsimin e larté.

Pérshkrimi i zhvillimit té trajnimit:

Trajnimi u zhvillua né ményré ndérvepruese, ku pjesémarrésit u pérfshiné né diskutime mbi
praktikat e tyre aktuale té€ mésimdhénies dhe u njohén me gasjet moderne andragogjike. U
trajtuan temat si motivimi i té rriturve pér té mésuar, mésimi i bazuar né pérvojé, nevoja pér
fleksibilitet dhe adaptim té metodave, si dhe réndésia e ndértimit té moduleve qé reflektojné

nevojat e té rriturve.

Rezultatet e arritura:
e Njohuri mbi parimet e andragogjisé dhe dallimet nga pedagogjia tradicionale.
e Rritje e vetédijes pér nevojat dhe motivimet e studentéve té rritur.

e Zhvillimi i teknikave pér té promovuar reflektimin, pérfshirjen aktive dhe té nxénit

pérmes pérvojés.

e Aftési pér té strukturuar Iéndé/module té pérshtatura me mésimin pér té rritur.
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