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RAPORT PERMBLEDHES | TRAJNIMIT Vlerésimi i Artikujve Shkencor

Qéllimi i trajnimit:

Ky trajnim synoi té fugizojé kapacitetet e stafit akademik né vlerésimin profesional dhe objektiv
té artikujve shkencoré, si dhe né ndértimin e njé metodologjie té strukturuar pér pérzgjedhjen e
punimeve cilésore pér botim.

Pérshkrimi i zhvillimit té trajnimit:

Trajnimi u zhvillua né formé té kombinuar teorike dhe praktike. Pjesémarrésit u pérfshiné né
sesione interaktive ku u shpjeguan parimet themelore té njé artikulli shkencor, metodologjia e
vlerésimit, si dhe pérdorimi i kritereve té standardizuara pér rishikimin e punimeve. Gjaté
punétorive, pjesémarrésit analizuan artikuj konkreté dhe pérgatitén vlerésime té bazuara né
strukturé, cilési metodologjike dhe kontribut shkencor.

Rezultatet e pritura:

e Njohuri té avancuara mbi standardet ndérkombétare té vlerésimit té artikujve
shkencoré.

e Pérdorimi i instrumenteve té rishikimit té artikujve.

o Aftési pér té identifikuar cilésing, origjinalitetin dhe vlefshmériné shkencore té njé
punimi.

o Fugizim i rolit té stafit si recensues dhe kontribues né revista té indeksuara.
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